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A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Estimados (as) sefiores (as):

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento de la Comisién Institucional
contra la Discriminacion (CICDI) y como parte del compromiso de la Universidad
de Costa Rica con una cultura institucional fundamentada en el respeto, la
inclusion y la equidad, se comunica la conformacion actual de dicha comision,
integrada de la siguiente manera:

MBA. Marta Molina Lobo, representante del sector administrativo

M.Sc. Yanet Martinez Toledo, representante del sector docente

Srta. Sofia Delgado Redondo, representante de la Federacion de
Estudiantes de la Universidad de Costa Rica (FEUCR)

Licda. Angie Fernandez Castro, representante del Centro de Investigacion
en Estudios de la Mujer (CIEM)

Licda. Maria Gabriela Campos Soto, representante de la Comision
Institucional en Discapacidad (CID) y coordinadora.

La CICDI es el 6rgano responsable de atender, dar seguimiento y proponer
medidas ante situaciones de discriminacion en el ambito universitario, segun lo
dispuesto en su reglamento.

Para consultas o denuncias, se insta a comunicarse al correo electronico:
comision.contradiscriminacion@ucr.ac.cr, o bien, al numero telefénico: 2511-5287.

Agradecemos su colaboracién en la construccion de una Universidad mas justa,
inclusiva y libre de toda forma de discriminacion.

Atentamente,

3
UCR !Firmadﬂ

digitalmente

Dr. Carlos Araya Leandro
Rector
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