COSTARICA Rectoria

Resoluciéon de Rectoria R-112-2024

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO BRENES, San Pedro de Montes de
Oca, a las once horas del dia veintiséis de abril del ano dos mil veinticuatro. Yo,
Gustavo Gutiérrez Espeleta, rector de la Universidad de Costa Rica, en uso de las
atribuciones que me confiere el Estatuto Organico,

CONSIDERANDO:

PRIMERO: EIl Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica establece en el
articulo 1 que “La Universidad de Costa Rica es una institucion de educacion
superior y cultura, autbnoma constitucionalmente y democratica, constituida por una
comunidad de docentes, estudiantes y personal administrativo, dedicada a la
docencia, la investigacion, la accion social, el estudio, la meditacion, la creacion
artistica y la construccion del conocimiento y su difusion”.

Sefiala, ademas, en el articulo 3 y en el articulo 5, inciso f, que esta institucién debe
contribuir a las transformaciones que la sociedad necesita para el logro del bien
comun, mediante una politica dirigida a la consecucién de una justicia social, de
equidad, del desarrollo integral, de la libertad plena y de la total independencia de
nuestro pueblo, asi como para impulsar y desarrollar, con pertinencia y alto nivel, la
docencia, la investigacidn y la accion social.

SEGUNDO: En el afio 2015, la Universidad de Costa Rica conmemord el 75.°
Aniversario de su fundacién; es decir, tres cuartos de siglo de excelencia en
docencia, investigacion y accion social, y de contribuir al bienestar social y al
enriquecimiento de la cultura costarricense.

TERCERO: Como parte de las actividades conmemorativas del 75.° Aniversario de
la Universidad de Costa Rica, se constituyé una comisién organizadora que incluy6
la elaboracion y presentaciéon de una medalla conmemorativa del 75.° Aniversario
de la Universidad de Costa Rica.

CUARTO: La Rectoria de la Universidad de Costa Rica tramité en la Casa de la
Moneda (México) la confeccion de 520 medallas conmemorativas del 75.°
Aniversario de la institucion.

QUINTO: A lo largo de mas de ocho décadas, la Universidad de Costa Rica ha
forjado distinguidas personas profesionales, académicas, investigadoras vy
estudiantes que han generado cambios e impacto social, y ha contado con el apoyo
del personal administrativo para el desarrollo de sus actividades sustantivas.

SEXTO: El Consejo de Rectoria, en la sesion ordinaria n.° 6-2022, del 24 de febrero
de 2022, aprobd los lineamientos para galardonar con la Medalla Conmemorativa
Institucional del 75.° Aniversario.

SETIMO: El Consejo de Rectoria, en la sesién ordinaria n.° 8-2024, del 25 de abril
de 2024, aprobd las modificaciones a los lineamientos para galardonar con la
Medalla Conmemorativa Institucional del 75.° Aniversario.
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POR TANTO,
LA RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
RESUELVE:

1. Instaurar la entrega anual de cinco medallas conmemorativas del 75.°
Aniversario de la Universidad de Costa Rica, desde el afio 2016 hasta el 2040,
afno en el cual se celebrara el centenario de la fundacién de esta institucion.
Estas medallas seran otorgadas a cinco personas destacadas de la comunidad
universitaria (una medalla para cada una).

2. Establecer las siguientes categorias para otorgar la Medalla Conmemorativa del
75° de la Universidad de Costa Rica:

a.
b.

Generacion del conocimiento mediante la investigacion.

Bienestar de la comunidad universitaria promovido por acciones
estudiantiles.

Labor administrativa institucional en funciéon del apoyo a la academia y
proyeccion de la UCR a la sociedad.

Innovacion educativa, mediante la mision formadora de nuevos
profesionales.

Fortalecimiento del vinculo universidad-sociedad para el logro del bien
comun.

Se podran postular personas o grupos en las categorias que desarrollen
actividades que sean de impacto. Las personas jubiladas no podran participar
de este galardon, salvo que mantengan un vinculo activo con la Universidad de
Costa Rica.

3. Encargar la evaluacién y eleccion de las personas destacadas de la comunidad
universitaria a un comité de seleccion, el cual sera renovado anualmente y estara
integrado por:

a.
b.

C.

d.

e.

El rector o la rectora de la Universidad de Costa Rica, o a quien designe.
Una persona representante de cada vicerrectoria, ratificada por el Consejo
de Rectoria.

Una persona representante del Consejo Universitario de la Universidad de
Costa Rica.

Una persona representante de la Federacion de Estudiantes de la
Universidad de Costa Rica (FEUCR).

Una persona representante del Consejo de Sedes.

La representacion anual de las vicerrectorias, del Consejo Universitario y del
Consejo de Sedes debera ser rotativa, para considerar la participacion de todas
las areas y el involucramiento de todos los sectores en el proceso de seleccion.
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En caso de que alguna persona miembro del Comité de Seleccion tenga
parentesco de consanguinidad o afinidad hasta segundo grado con alguna
persona postulada para recibir la medalla conmemorativa, debera renunciar y
ser sustituida por otra de su entidad.

El personal universitario nombrado para dicho comité debe encontrarse en una
relacién laboral activa con la Universidad y no puede tener un nombramiento ad
honorem.

4. Establecer que el Comité de Seleccion incorpore los siguientes criterios en la
evaluacion de las personas destacadas de la comunidad universitaria:

I. Requisitos generales

a. Para el personal universitario, se tomaran en cuenta los afios de servicio
a la institucion.

10 anos De 10 a 20 afnos Mas de 20 anos

b. El personal universitario debera estar al dia con sus obligaciones, segun
establece el Manual de puestos de la institucion.

c. El o la estudiante debera estar activo(a) en la Universidad de Costa Rica
y con sus obligaciones al dia.

Il. Criterios especificos y a ponderar en la estimacion de cada eje de
reconocimiento

El Comité de Seleccion designara un porcentaje equitativo a cada uno de los
rubros, segun el eje de reconocimiento.

El desglose de estos rubros respondera al criterio oportuno del Comité que
evalue en cada ocasion:

a. Generacién del conocimiento mediante la actividad investigativa:
contribucion significativa.

Generacion de : Aportes (producto
. Transferencia -
conocimiento 0 servicio)

b. Misién formadora de nuevos profesionales: innovacion educativa.
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Inter o

Pertinencia Creatividad transdisciplinariedad

c. Proyeccion de la UCR a la sociedad, y concebir una labor administrativa
institucional en funcion del apoyo a la academia.

Colaboracion .
s Apoyo proactivo a .
solidaria que . Compromiso y
las acciones

refleje los valores : sensibilidad hacia la
. sustantivas de la e o
humanistas de la poblacion estudiantil
UCR UCR

d. Acciones estudiantiles que promuevan el bienestar de la comunidad
universitaria.

Evidenciar el
Destacar en el X .
. . esfuerzo mas alla
ambito Apoyo proactivo a .
, Y . de lo exigido en su
universitario (a las acciones . o
) -y ) vida estudiantil y
nivel académico, | sustantivas de la
personal en pro de
cultural o UCR .
deportivo) la proyeccion de la
P Universidad

e. Por la relacién y fortalecimiento de la universidad-sociedad para el logro
del bien comun.

Promocion del
bienestar de las
comunidades

Aplicacion de Proyeccion
conocimiento cultural

5. Disponer que las personas de la comunidad universitaria podran ser postuladas
de la siguiente manera:

- Personal universitario: Por la jefatura inmediata, un grupo de colegas
(oficinas, unidad académica, centros de investigacion u otros) vy
asociaciones de estudiantes. Ademas, en el caso de investigadores,
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deberan estar al dia con los informes de los proyectos de investigacion en
los que participa.

- Estudiantes: Por una unidad académica, una persona que realice
funciones de docencia o investigacién docente respaldada por la unidad
académica o el centro correspondiente, y asociaciones de estudiantes.
Ademas, deberan estar matriculados y al dia con sus obligaciones
financieras ante la Universidad.

- Grupales: Oficinas, unidades académicas, centros de investigacion vy
asociaciones de estudiantes u otros.

La persona que reciba el reconocimiento de la Medalla Conmemorativa
Institucional del 75.° Aniversario lo hara por una unica ocasion.

Establecer que, con el fin de postular a una persona destacada de la comunidad
universitaria para recibir la medalla conmemorativa, se debe entregar al Comité
de Seleccidn la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae (maximo dos paginas).

- Carta de justificacion, en la que se indique la categoria de la postulacion
(maximo una pagina).

- Resumen de trabajos, investigaciones y esfuerzos realizados en el marco
de la postulacion (maximo cinco paginas).

- Copia de la cédula de identidad, residencia o pasaporte.

Cuando la postulacién para recibir la medalla conmemorativa sea grupal, se
deben entregar al Comité de Seleccién los siguientes documentos:

- Resumen de los curriculum vitae de los integrantes del grupo, en el que se
indique el nombre de quienes lo integran (maximo dos paginas).

- Carta de justificacion, en la que se indique la categoria de la postulacion
(maximo una pagina).

- Resumen de trabajos, investigaciones y esfuerzos realizados en el marco
de la postulacion (maximo cinco paginas).

- Copia de la cédula de identidad, residencia o pasaporte de la persona que
seleccionen para representar al grupo.

La documentacion debera ser enviada al correo
comision.medallainstitucional@ucr.ac.cr

La Rectoria dispondra el siguiente cronograma general para la postulacion,
evaluacion y anuncio de las personas destacadas de la comunidad universitaria:

- Apertura de convocatoria: ultima semana de agosto.

- Cierre de convocatoria: un mes calendario.

- Anuncio de las personas galardonadas: segunda semana de noviembre.
- Premiacion: ultima semana del mes de noviembre.
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8. En caso de que no haya postulaciones en alguna categoria, se ampliara el plazo
para recibir postulaciones por dos semanas mas, a partir del segundo dia habil
posterior al cierre del periodo ordinario.

9. Para declarar desierta una categoria, se consideraran las siguientes razones:

a. Que no se reciban postulaciones durante el periodo ordinario ni
extraordinario.

b. Que el Comité de Seleccién decida declararla como desierta, presentando
una justificacién debidamente argumentada.

10. Esta resolucion rige a partir de su publicacién en La Gaceta Universitaria.
11. Esta resolucion deja sin efecto la Resolucion de Rectoria R-60-2022.

NOTIFIQUESE:

Al Consejo de Rectoria.

A la Federacién de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica (FEUCR).

Al Consejo de Area de Sedes Regionales.

A la comunidad universitaria.

Al Consejo Universitario, de conformidad con el articulo 40, inciso f), del Estatuto
Organico, a fin de que se ordene la publicacion de la presente resolucién en La
Gaceta Universitaria.

RN

digitalmente

-
UCR !Firmadc:

Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta
Rector

SVZM

C: Archivo
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